Hame gnlarb'

ELPO:n
toimintasuunnitelma




Tyoryhman tarkoitus

» Jatkuvan keskusteluyhteyden yllapito Hameenkyrdén
<unnan ja elinkeinoelaman valilla

» Kunnan seka elinkeinotoimijoiden valisen yhteistyon
Kehittaminen

« Hdmeenkyrdn kunnan elinkeinoelaman tilan kasittely,
cehittdminen ja seuranta

* Hdmeenkyron elinkeinoeldman isompien
asiakokonaisuuksien kehittaminen




Elinkeinoelaman kehittamisen paateemat

* Miten Hadmeenkyrdssa kehitetaan yritysten toimintaedellytyksia?
* Mita paikalliset yritykset tarvitsevat tai toivovat kunnalta
* Miten kunta voi vastata tarpeisiin?

* Mista ja miten uusia yrityksia?
* Miten elinkeinoelama voi tukea kuntaa uusien yritysten saamiseksi paikkakunnalle?

* Miten yritysalueita, yritystontteja tai niiden perustamista tulee
kehittaa?

* Miten yritysten ja kunnan valista yhteistyota pitaisi kehittaa?
* Minkalaisia toimenpiteita kehitys vaatii?




Kokoonpano

Kunnanjohtaja

Kunnanvaltuuston puheenjohtaja
Kunnanhallituksen puheenjohtaja
Elinymparistdjohtaja

Elinkeinojohtaja

Elinkeinokoordinaattori (sihteeri)
SASKY:n edustaja

Yrittdjayhdistyksen puheenjohtaja
MTK:n edustaja
3 kpl yritysten edustajia

Eri teemojen mukaan erikseen
kutsuttavat asiantuntijat ja muut
henkilot tarpeen ja kasiteltavien
asioiden mukaan




Kokoontuminen

e Jarjestetdan 4 kertaa vuodessa tai tarpeen mukaan

 Kokous pidetaan kunnan tai jonkin kunnan alueella
toimivan yrityksen tiloissa

» Jarjestelyista vastaa elinkeinojohtaja

* Puheenjohtajana toimii kunnanhallituksen puheenjohtaja
ja sihteerina elinkeinokoordinaattori

« Maaritellaan etukateen asialista tai luettelo kokouksessa
kasiteltavista asioista




Toimintamalleista

* ELPO raportoi suoraan kunnanhallitukselle
e Kunnanhallitukselle toimitetaan muistiot ELPO:n kokouksista

* Jasenyydet tarkistetaan joka toinen vuosi
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